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みんなが安心して働くために
いま知っておきたい労働契約のルール

知っていますか、働く人も雇う人も、労働契約の基本。
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労働契約等解説セミナー
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中小企業団体向け

労働者団体向け
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労・・契約等解説セミナ^
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労働関係法令の基礎

このセミナーでは、労働契約等に関するルールをはじめ、パートや契約社員等が長期的に活躍できる制度である「無期転換ルール」や、

「副業・兼業の促進に関するガイドライン」について解説します。
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無料
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2026年7月~2027年2月に「労働契約等解説セミナー」を無料で開催してみませんか
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セミナーお申込方法
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*予定は変更になる場合がございます。*インターネット環境、パソコンなどは各自でご用意ください。

テキスト・受講料
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株式会社読売アルスA (委託企業)〒102-0071東京都千代田区富士見2-1-12 TEL/03-5226-9919(受付時間泙日10時~17卿

令和8年度厚生労働省委託事業適切な労務管理のための労働契約等に関するルールの定着に向けた周知・啓発事業

無期転換ルール
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専用のホームページ、または右記の二次元コードからお申し込みください。

https://roukeiseminar.mhlw,go.jp

会場形式または

オンライン形式
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* イブリッド形式も

可能です

副業・兼業の促進

お申し込みは

こちらト
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セミナー内容等の

詳細は裏面へ
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「労働契約等解説セミナー」セミナー概要
経験豊富な社会保険労務士または弁護士が、わかりやすく解説いたします!

会場形式またはオンライン形式

※ハイブリット形式も可能です。

令和8年度厚生労働省委託事業

ご依頼により、あなたの街に講師を派遣し

セミナーを開催します。

開催方法

@労働契約法をはじめとした労働関係法令の基礎

●無期転換ルール

@副業・兼業の促進に関するガイドライン

お申込みを確認後ご連絡させていただき、開催方法・

お時間等を決めさせていただきます。

〔妻玉Dセミナー開催時間^2時間

オンライン個別相談(全6回)

費用

開催内容

無料

裁判事例集

③10/15(木)

ー^囲

⑤12/9(水)

中小・小規模企業が所属する

業界団体

労働組合などの労働者団体

①③⑤14:00 ~15:15

②④⑥15:20 ~16:35

※上記時間内で鉾且巧分

対象

1団体概ね20名以上のご参加からお申し込みください。

開催方法・人数

②9/3(木)

■オンライン個別相談も実施!

時間

④11/18(水)

2026年7月~2027年2月

職場での労働契約に関する
無期転換ルール及び多様な正社員等の

疑問や不安を解消する 労働契約閏係の明確化に

コンテンツが満載です。

2026年7月~2027年1月に、一般労働者・事業主向けオンラインセミナーも同時開催中!
事業主・人事労務担当者や労働者の皆さまはもちろん、どなたでもご参加いただけます。

⑥ν21(木)

開催期間

1

●お申込み

@労働契約法をはじめとした労働関係法令の基礎

0無期転換ルール

●副業・兼業の促進に関するガイドライン

無料^

どなたでもご参加可能です
(事業主・人事労務担当者や労働者の皆さまなど)

※セミナーへのご参加にかかわらす
どうぞお気軽にお申し込みください

Zoom ※接続の情報をメールにてお送りします
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相談内容

●お申込み

中小企業向け

労働者向け
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①8/26(フk)
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