
【問い合わせ】
山形障害者職業センター 就労支援セミナー担当
TEL ：０２３－６２４－２１０２
E-mail：yamagata-ctr＠jeed.go.jp

障害者雇用を支える福祉機関・支援者の皆さまを対象に、対象者支援の視点から企業
支援へとつなげる実践的な知識と連携のあり方を学ぶセミナーシリーズを開催します。
相談支援技法の紹介だけでなく、実際の事例や参加者同士の対話を通じて、現場で活
かせる支援力を高めます。

参加費

無料

就労支援スキルアップセミナー

障害者の就労支援担当者のための

詳細は裏面へ

アセスメント研修

５月１９日
１３時～１７時

職場定着のための
相談支援技法

  ７月１４日
１３時～１７時

復職支援のための
基礎知識
１２月８日

１３時半～１５時

１第 回
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5

Check！

ストレス対処の

相談支援技法

6月１１日
１３時～１７時

【実践編】企業への
アプローチ

９月１５日
１３時半～１５時

2

4

第 回

第 回 第 回

第 回

※本セミナーは全５回の連続企画ですが、各回のみの参加も可能です。

会場：ポリテクセンター山形
〒990-2161山形県山形市漆山１９５４

マークの回のみオンライン参加も可能です。オンラインも可

オンラインも可

オンラインも可

オンラインも可



令和8年5月19日（火） 13：00～17：00
日中活動や職場実習で対象者を見る視点がわかる
面談場面で何を聞く？がわかる
様々なアセスメントツールの使い方がわかる
職場環境のアセスメントのポイントがわかる

お電話またはメールで①参加希望者②所属機関名 ③お電話番号④就労支援のご経験年数
⑤ご希望の講座名⑥（第２回・第３回・第５回の受講希望者のみ）オンライン、会場いずれかの
希望をご記載ください。

お電話 023-624-2102
メールアドレスyamagata-ctr@jeed.go.jp

申し込み

アセスメント研修

ストレス対処の相談支援技法

職場定着のための相談支援技法

令和8年6月11日（木） 13：00～17：00
ストレス対処の基礎知識がわかる
障害に応じた相談のコツがわかる
職業センターの職業準備支援「ストレス対処講座」 の一部が体験できる

令和8年7月14日（火） 13：00～17：00
就職した方への相談のポイントがわかる
現状の課題を明らかにするための相談技法・ツールがわかる
適切なアドバイスをするための相談技法・ツールがわかる

※本セミナーは全５回の連続企画ですが、各回のみの参加も可能です。

（独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 山形障害者職業センター

第１回

【実践編】企業へのアプローチ

復職支援のための基礎知識

令和8年9月15日（火） 13：30～15：00
「会社への助言のポイントが分からない」「作業能力が限定的な方の職務設計」の
2点について演習を通して実践的に学ぶ講座です。
（演習中心の為、ウェブでのご参加はできません）
【内容】
●職務分析で「できる仕事」を再設計
●（ロールプレイ）事業主相談演習

令和8年12月8日（火） 13：30～15：00
休職中の方のサポートを会社や休職者ご本人から求められたとき、
抑えておくべきアセスメントポイントや支援方法の基礎を学べる講座です。
【内容】
●復職支援をもし依頼されたら？～収集する情報・復職支援における「復職準備性」～
●復職支援のフロー
●復職後の職務再設計

※お申し込みは研修日の１週間前まで

第２回

第３回

第4回

第5回
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